
עיקרי מדיניות איכות משולבת
 

ניהול איכות, בטיחות מזון, איכות הסביבה ובטיחות העובדים, קוד התנהלות
עסקית ושמירה על חוקי העבודה

 
1.חברת קניאל תעשיות א.ט.ג. בע"מ, המתמחה ביצור קופסאות, מכלים וסגרים
ממתכת פלדה לתעשיית המזון והמוצרים הטכניים, רואה הזדמנות בצורך לתת

מענה לדרישות הגוברות בתחום האיכות, בטיחות המוצר, איכות הסביבה והדאגה
לבטיחותם ובריאותם של העובדים וכל בעלי העניין.

על כן החליטה החברה ליישם את המערכת ניהול האיכות המשולבת על פי
FSSC מערכת ניהול בטיחות המוצר על פי דרישות תקן , ISO9001 דרישות תקן

22000  (הכולל את עקרונות -HACCP), מערכת לניהול איכות הסביבה על פי
דרישות תקן ISO14000, ומערכת ניהול חברתית.

 
2.ההנהלה תקצה את המשאבים הנדרשים על מנת להטמיע ולעמוד בכל הדרישות

התחיקתיות המתחייבות מתחום עיסוקו של החברה (תקנים לאומיים
ובינלאומיים, תקנות, צווים וכל דין אחר) לרבות דרישות הלקוח ומחויבויות

שלקחה על עצמה בתחומי בטיחות המוצר, איכות הסביבה, ושמירה על החוקים
והתקנות של הבטיחות והבריאות במדינת ישראל. החברה מאמצת ומתחייבת

לעמוד בדרישות הקוד להתנהלות עסקית וליישם באופן מלא ומוחלט את כל חוקי
העבודה והחוקים הקשורים לסביבת העבודה במדינת ישראל. ההנהלה פועלת

להגנה על הסביבה לרבות מניעת זיהומה עד כמה שניתן.
 

3.ההנהלה תבטיח יישום של שיפור מתמיד שיתבסס על קביעה תקופתית של
מטרות ויעדים בתחומי האיכות המשולבת, תוך שמירה על כשירות ומיומנות

הצוות העוסק בבטיחות המוצר. זאת במטרה להבטיח את שביעות רצון לקוחותיה
ולתת מענה מיטבי לצרכיהם וציפיותיהם תוך פגיעה מינימלית בסביבה ושמירה על

בטיחותם ובריאותם של העובדים.
 

4.מערכת הניהול המשולבת בחברה תיסקר תקופתית על מנת לוודא את מידת
עדכונה, האפקטיביות שלה בהשגת מטרות ההנהלה ומידת יישומה והטמעתה

בכל דרגי החברה. מדיניות זו תופץ ותוסבר בתוך החברה ומחוצה לו ע"פ דרישת
גורמים חיצוניים, שותפים עסקיים ובעלי עניין אחרים.

 
 

תאריך: 16.05.2023                             שם וחתימת מנכ"ל: _______________
 
 
 

ינימי רואיל



Integrated Quality Policy

Quality Management, Food Safety, Environmental Quality, Employee
Safety, Business Conduct, and Compliance with Labor Laws.

CANIEL INDUSTRIES A.T.G. Ltd, specializing in the production of metal
cans, and closures for the food and technical products industry, recognizes
the need to meet the increasing requirements in the field of quality, product
safety, environmental quality, and the well-being and safety of employees
and stakeholders. Therefore, the company has decided to implement an
Integrated Quality Management system in accordance with ISO 9001
standard requirements, a product safety management system according to
FSSC 22000 requirements (including HACCP principles), an environmental
quality management system according to ISO 14000 requirements, and a
corporate social responsibility management system.

The management will allocate the necessary resources to embed and comply
with all the regulatory requirements within the company's scope of
business (national and international standards, regulations, directives, and
any other laws), including customer requirements and commitments taken
regarding product safety, environmental quality, and adherence to safety
and health laws and regulations in Israel. The company endeavors and
commits to comply fully with the business conduct code and to fully
implement all labor laws and regulations related to the working
environment in the State of Israel. The management strives to protect the
environment, including minimizing pollution as much as possible.

The management ensures the implementation of continuous improvement
based on periodic setting of objectives and goals in the field of integrated
quality, while maintaining the competence and skills of the team involved
in product safety. This is aimed at ensuring customer satisfaction and
providing optimal response to their needs and expectations, with minimal
impact on the environment and maintaining the safety and health of
employees.

The integrated management system in the company will be periodically
reviewed to ensure its currency, effectiveness in achieving management
goals, and its implementation and integration at all levels of the company.
This policy will be communicated and explained within and outside the
company, as required by external factors, business partners, and other
stakeholders.

Date: 16.05.2023                      Name and signature of CEO:____________Lior Yemini




